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CANCELAMENTO, do (a)
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(descrever o ato solicitado: adaptaggo, 2° aditivo, baixa etc ),

da entidade denominada: _
ASSOCIAGAO CULTURAL DD CONJUNTO PREFEITO JOSE WALTER

sediada no sa :
AV L N 831 ALTOS JOSE WALTER

pelo que instrui esta petigdo com os documentos necessarios.
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3 ESTATUTO I
ASSOCIACAO CULTURAL DO CONJUNTO PREFEITO JOSE,/” - X7
1vv}xI;I]EI{ Vﬁﬁﬁf”;{ga

DA CONST[TUIQAQ, FINS, DURACAOQ, SEDE, FORO, JURISDICAO,
PATRIMONIO E SOCIOS.

CAPITULO I - DA CONSTITUICAO, FINS, DURACAO, SEDE, FORO
E JURISDICAO:

Art. 1° - A Associagdo Cultural do Conjunto Prefeito Jos¢ Walter, sociedade
civil, com personalidade juridica de direito privado, que terd duragdo por
tempo indeterminado, com objetivos sociais e culturais,sem fins lucrativos
que ter4 a denominagéo de ASSOCIACAO , que terd sua sede na Avenida
L,n° 831, altos no Conjunto Prefeito José Walter, Cep. 60.750-110,
Municipio de Fortaleza, Estado — Ceara.

Art. 2° - A Entidade tem por finalidades:
I - Organizar ¢ orientar os motadores do Conjunto Prefeito José¢ Walter,
na Avenida L n° 831 - altos, com vistas & defesa de seus interesses €
reivindicar junto aos poderes publicos a execucdo das medidas que lhes
assegure a satisfagdo de suas necessidades fundamentais de modo a
garantir uma melhor qualidade de vida e de trabalho;

II - Promover atividades que visam divulgar informagdes Uteis sobre:
saude, transporte, ecologia, educagdo, habitag8io, urbanismo, cultura,
literatura, meio ambiente, seguranga publica, lazer € todos os outros
aspectos da vida da populagdo, através de cursos, palestras, atividades
artisticas, culturais, esportivas e recreativas, com o fim de preparar a
classe para alcangar os seus objetivos comuns;

[l - Promover as pesquisas dos reais problemas da comunidade €
elaborar planos de urbanizagio e servigos que melhor convenham aos
interesses da populagfo;

IV - Desenvolver atividades que garantam a execugdo de programas ou
projetos de protegdo socio-educativos destinados és criangas e aos

adolescentes;
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V - Desenvolver programas ou projetos de protegdo a familia, maternidade,
infancia, adolescentes e velhice, promog#o & integra¢do do mercado de
trabalho, habilitacdo e reabilitagio das pessoas portadoras de deficiéncia
visando sua integracdo a vida comunitaria;

VI - Promover a articulagio comunitdria e institucional visando o
fortalecimento das agoes;

VII - Participar de cursos de capacitagdo, encontros ¢ outros eventos que
propiciem a melhoria das agdes desenvolvidas.

VIII - Execugdo do servico de radiodifusdo sonora Em Frequéncia
Modulada (F.M) de cardter comunitdria, com finalidade educativa, artistica,
cultural e informativa, respeitando os  valores Eticos e sociais da pessoa e da
familia em beneficio do desenvolvimento geral da comunidade, do Municipio de
Fortaleza, na Avenida L. N° 831 - altos — Conjunto Prefeito José Walter,
mediante Autorizagdo que lhe for outorgada pelo Poder Concedente, conforme,
Disposto incisos I a V do Artigo 3° na Lei n. 9.612, de 19 de Fevereiro de 1998,
que instituiu o Servigo de Radiodifusfio Comunitéria;

IX - Fazer parcerias com as ONG’S em qualquer atividade para o beneficio
local.

X - Um de seus objetivos sociais da Associa¢do ¢ 0 Servigo do Servigo de
Radiodifusdo comunitéaria conforme incisos I a V do Art. 3° da Lei n°® 9.612,

de 1998:

EXECUTAR SERVICO DE RADIODIFUSAO COMUNITARIA, bem como:
XI - beneficiar a comunidade com vista a:

a) Dar oportunidade a difusdo de idéias, clementos de cultura, tradi¢Oes e
héabitos sociais da comunidade;

b) Oferecer mecanismo 4 formagdo ¢ integragdo da comunidade, estimulando
o lazer, a cultura ¢ o convivio social;

¢) Prestar servigos de utilidade publica, integrando-se aos servigos de defesa
civil, sempre que necessario;

d) Contribuir para o aperfeigoamento profissional nas 4reas de atuagio dos
jornalistas e radialistas, de conformidade com a legislagéio profissional
vigente;



30. R.P.J. DE FORTALEZA-CE
Avarbacao flo.! 5010095
21 Jul 2008 - PAGINA 4719
Emls, R$ 27,00

¢) Permitir a capacitagfo dos cidaddos no exercicio do direito de expressdo
da forma mais acessivel possivel.

XII - Respeitar e atender aos seguintes principios:

a) preferéncia das finalidades educativas, artisticas, culturais e informativas
em beneficio do desenvolvimento geral da comunidade;

b) promogdo das atividades artisticas e jornalista na comunidade ¢ da
integragdo dos membros da comunidade atendida;

¢) respeito aos valores éticos ¢ sociais da pessoa e da familia, favorecendo a
integragdo dos membros da comunidade atendida;

d) nfio discriminagdo da raga, religido, sexo, preferéncia sexuais, convicgéo
politica-ideolégico-paridério e condigdo social nas relagdes comunitarias.

PARAGRAFO UNICO: A) A duragiio da sociedade é por tempo indeterminado
¢ no desenvolvimento de suas atividades a entidade ndo fard qualquer
discriminagfo de cor, sexo, nacionalidade, credo politico, religioso.

CAPITULO II - DO PATRIMONIO E RENDAS

Art. 3.° - O patrimdnio da Associagdo sera constituido por contribui¢des dos
sécios, donativos, doacdes, legados, recursos oriundos de verbas orcamentarias
oficiais ¢ de instituicdes e empresas de qualquer natureza, ¢ bem assim de outras
rendas eventuais, vindas de bens méveis e iméveis, constituem também receitas
da entidade:

I - Contribui¢des provenientes de : Acordos, Projetos, Contratos cort entidades
nacionais e internacionais €;

11 - Contribuigdes dos Associados.

Il - Os recursos da Associagdo serfio obrigatoriamente depositados em banco;
IV — A receita da entidade serd utilizada, Unica e exclusividade, para a
consecugdio de suas finalidades institucionais.

PARAGRAFO UNICO: As rendas, recursos € eventuais resultados
operacionais, serdio aplicados integralmente na manutengdo e desenvolvimento
dos objetivos institucionais da comunidade, de acordo com o presente Estatuto, ¢
ndio havera a distribuigio de bonus ou eventuais sobras da receita entre os
associados.

Art. 4.° - No caso de dissolugdo da instituig8o, os bens remanescentes serdo
destinados a outra instituigio congénere de qualquer municipio, com
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personalidade juridica ou para uma institui¢do pﬁ ica, devidamente registrada
no CNAS.

CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS:
Art. 5.° - A Associagdo possuiré as seguintes categorias de Associados:

a) FUNDADORES - Sio associados fundadores, todos aqueles que
comprovadamente participarem do ato da constituigdo da entidade, €
assinarem a ata de fundagio.

b) CONTRIBUINTES - Sdo associados contribuintes, todos os
fundadores, inclusive as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem
mensalmente com determinada importincia fixada pela Diretoria e
aprovada pela Assembléia Geral.

¢) BENEMERITOS - Sdo associados beneméritos, as pessoas ou
entidades, que prestarem relevantes servigos a ASSOCIACAO
CULTURAL DO CONJUNTO PREFEITO JOSE WALTER - e &

coletividade.

PARAGRAFO UNICO: A) S#o considerados ASSOCIADOS, todas as
familias fixadas no Conjunto Prefeito Jos¢ Walter, devidamente inscritas na
entidade. A admissdo do associado, dar-se a4 mediante cumprimento das
exigéncias deste Estatuto para o seu ingresso demissdo e exclusdo dos
associados, sera mediante as demais exigéncias previstas nos artigos pelo
Estatuto da Associagéo.

B) Sdo também considerados associados e dirigentes todos aqueles que, sem
impedimentos legais, forem residentes na area de atuagio da emissora
mediante o preenchimento de formulério proprio, seja pessoa fisica ou
entidade de classe, beneméritas, religiosa, ou de moradores desde que
legalmente instituidas e que sejam aprovadas pela Assembléia Geral, e, que
mantenham fiel obediéncia a este estatuto ¢ deliberagdes da sociedade.

C) Sdo também associados, todos os maiores de 16 (dezesseis) anos

evidentemente inscritos na Associaggo.
D) Todos os associados e dirigentes deverdo manter residéncia na drea da

comunidade atendida;
E)Os dirigentes e associados néo responderdo, nem mesmo subsidiamente,

pelas obrigagGes contraidas pela entidade;
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Art. 6° - Sdo direitos dos associados e dirigentes quites com suas obrigagGes
sociais:
I - Votar e ser votado para os cargos eletivos;
IT - Tomar parte nas Assembléias Gerais;
[11 - Participar das Assembléias de quadro de associados, com direito a voz
e voto,
IV - Opinar sobre os trabalhos desenvolvidos pela Associagdo;
V - Usufruir, dos beneficios e servigos assisténcias prestadas pela
Associagdo;
VI - Apenas os maiores de 18 (dezoito) anos ¢ assegurado o direito de ser
votado para cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal;
VII - Teriio direito a voto nas assembléias as trés categorias de associados:
Fundadores, Contribuintes ¢ Beneméritos, sendo este ultimo desde que em
dia com sua contribuigio, € poderdo votar por procuragdo passada
individual ou coletivamente a um dos demais associados com direito a voto.

PARAGRAFO UNICO - a Entidade ndo se responsabilizard por qualquer
compromisso que os associados venham a assumir.

Art. 7.° - Sdo deveres dos associados ¢ dirigentes:
I - Cumprir as disposigBes estatutdrias, regimentos internos ¢ demais,
resolugdes aprovadas pela Assembléia Geral e pela Diretoria;

|11 - Acatar as determinagdes da Diretoria; /- }f
1II - Zelar pelo nome, patriménio moral, financeiro ¢ material da Entidade; |
IV - Contribuir financeiramente para a Entidade, conforme determinagdes

~ da Assembléia Geral;

V - Comparecer a Assembléia Geral ¢ acatar suas decisdes.

Paragrafo Primeiro - Os associados ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente por encargos da instituiggo.

\Paragrafo Segundo - Serfio afastados do quadro social da Associagdo os que.
por ma conduta ou falta_cometida contra o patrimnio material ou moral da
Entidade, se constituirem nocivos a Entidade, ou os que por livre ¢ espontdnea

vontade desejarem se ausentar ou s¢ desligar da Associagdo.

Paragrafo Terceiro — O Associado penalizado terd direito a defesa e de interpor
recurso 4 Assembléia Geral.
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CAPITULO 1V - DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO:

Art. 8° - A Entidade serd administrada por: (
[ - Assembléia Geral; .
' 11 - Diretoria Geral;
' 111 - Conselho Fiscal; i
| IV - Conselho Comunitario, 6rgdo upervisor da programagdo da FM{
| COMUNITARIA. |

" I Paragrafo Primeiro: O Conselho Comunitario, sera eleito em Assembléia)
Geral para mandato igual ao da Diretoria, serd composto por, no minimo |
cinco pessoas representantes de entidades da comunidade local, tais como

. fundagBo de classe, beneméritas, religiosas ou de moradores, desde que "-,
" legalmente instituidas , com o objetivo de acompanhar a programagdo da !
| emissora, com vista ao atendimento do interesse exclusivo da comunidade.

|Paragrafo Segundo: O Conselho Comunitario deverd organizar-se através
| de seu regimento interno e cumprird as atribui¢des definidas pela legislagio
{ vigente sobre o servigo de radiodifusdo comunitaria, devendo
| periodicamente claborar relatorio resumido a descrigio de grade de
programagdo, bem como sua avaliagdo.

Art. 9° - A Assembléia Geral, 6rgio soberano, de vontade social da instituigéo,

ser4 constituida dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutérios.

I - A Assembléia Geral sera dirigida pelo Diretor Presidente da Associagdo que

convidard um ou dois sécios presentes para servir de secretdrios, na composi¢io

da mesa que dirigira os trabalhos da assembléia;

I1 - A Assembléia Geral reunir-se, ordinariamente, uma vez a cada trimestre (em

janeiro, abril, julho ¢ outubro) e, extraordinariamente, por convocagdo do

Presidente ou dos associados em niimero correspondente a 1/5 ( um quinto), no

minimo;

T - As reunies da Assembléia Geral serdo convocadas com antccedéncia

minima de 10 (dez) dias, por notificagdo pessoal escrita, indicando as matérias a
| serem discutidas e votadas. Sendo esta notificagéo impossivel, serdo convocadas
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i 4
por meio de edital publicado em 6rgéo da imprensa local, em cujo texto constarad
a ordem do dia.

IV - A Assembléia Geral, 6rgdo maximo de deliberagdo da Associagdo, serd

composta por seus associados, ¢ ocorrerd ordinariamente a cada ano, no dia 31

de outubro ou data marcada pela Assembléia para avaliagio e prestagdo de

contas da Diretoria, discussio e aprovagio de planos, projetos € assuntos gerais. |
Deverd ordinariamente, ocorrer a cada 4 anos para elei¢io da Diretoria ¢ do

Conselho Comunitério e extraordinariamente poderd ser convocado para|
destitui¢do dos dirigentes e alteragfo estatutéria, respeitando-se o disposto no §
%

- -’r. oY -~ \ o . . / 'f":7 ) '.Z./)-h
[) J2 {f..,*’l-'{/ 1 B [ A

§ 1° - A AG podera ser convocada extraordinariamente pela maioria da diretoria,
por um tergo dos associados fundadores ou, no minimo, um quinto dos
associados (colaboradores ou efetivos), para discussdo e decisdio relativa a
assuntos de interesse geral ¢ quando a deliberagio se relacionar a destituigdo de
dirigentes ou alteragfo estatutdria serd exigido o voto concorde de dois ter¢os
dos presentes 4 Assembléia especialmente convocada para esse fim, néo podendo
ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados,
ou com pelo menos de um ter¢o nas convocagdes seguintes.
{b £ I/ & ff.-’f 'f/ LA
§2° =A convocagio deverd ser feita cobm antecedéncia minima de oito dias,
'através de edital ou comunicado afixado na sede da, Associagdo e divulgado no |
| estidio da radio, bem como na sede das entidades que compde o Conselho |
Comunitério e com divulgagdo através de pelo menos quatro chamadas didrias
| durante a programagio da emissora, devendo conter data, hora, local ¢ pauta da /
‘ reunido.

—

§ 3° - A AG deliberara em primeira convocagdo somente com a metade mais um
/f/’ dos associados aptos a votar e, em segunda convocagdo, trinta minutos apds com
qualquer nimero de associados aptos a votar, respeitadas as disposigdes
dispostas no § 1°.

§ 4° - A AG convocada para fins eleitorais, alienagdo de bens iméveis ou moveis
ou extingfio da entidade, devera ser convocada com trinta dias de antecedéncia e,
delibera conforme este estatuto, mediante voto dos associados em dia com suas
obrigagdes sociais dos filiados a pelo menos seis meses, respeitadas as
disposigBes dispostas no § 1°.

Art. 10° - Compete & Assembléia Geral:
I - Eleger o Presidente os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;
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II - Decidir sobre reformas e alteragdes do Estatuto;

111 - Decidir sobre a extingdo da Entidade;

IV - Decidir no caso de dissolugio da Entidade o destino dos bens

remanescentes; .

V - Cassar ou destituir o mandato de qualquer membro da diretoria e do

Conselho Fiscal,

VI - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar -

bens patrimoniais;

VII - Aprovar o regimento interno € aprovar as contas; Ry :

VIII - Deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Entidade.

[X - Eleger os membros do Conselho Comunitirio, obedecendo
rigorosamente 4s exigéncias formuladas pelo artigo 8° da lei n. 9.612/98;
/“X - Apreciar os relatérios e contas da Diretoria, balanco patrimonial e
prestagio de contas, requisitando 4s informagdes que julgar necessarias, depois
do parecer do Conselho Fiscal; ' )
/XI - Conferir titulo de associado benemérito da Associagéio a pessoas fisicas,
ou jurfdicas que, a critério da Diretoria, sejam consideradas dele merecedora; /-~

XII - Promover a fiel observancia deste Estatuto, podendo altera-lo desde que
mantidos os termos e condigdes inicialmente exigidos para a Outorga de
autorizagdio para exploragéo do servigo de Radiodifusdo Comunitaria, conforme
a legislagdo especifica para o servigo;
XIII - Aprovar, por proposta da maioria dos associados, a extingdo da

Associagho e a destinagdo de seu patrimdnio, na forma do Artigo 30;

Art. 11° - Espécies de Assembléias:

I - Assembléia Geral Ordinaria, €;
1I - Assembléia Geral Extraordindria.

'PARAGRAFO UNICO - As Assembléias Gerais Ordindria e Extraordindria ;'
poderdo ser cumulativamente, convocadas e realizadas no mesmo local, data e/

hora, instrumentada em ata tinica.

g'Art. 12° - A Assembléia Geral realizar-se-d ordinariamente uma vez por ano_r'
para: '
I - Apreciar o relatorio anual da Diretoria;
II - Discutir ¢ homologar as contas ¢ o balango aprovados pelo Conselho |
Fiscal _’
Art. 13° - A Assembléia Geral realizar-se-a ordinariamente quando convocada: /
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"I - Pela Diretoria;
11 - Pelo Conselho Fiscal,
III - Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites as

obrigagdes sociais;
| IV - Pelo Diretor - Presidente.

Art. 14° - A convocaglio da Assembléia Geral, sera feita por meio de edital
afixado na sede da institui¢&o, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 10 (Dez) dias.

iz

Ii'PAR;'\GRAFO UNICO - Qualquer Assembléia serd instalada em primeira
' convocagdo com a maioria dos associados, e em segunda convocagdo com no
| minimo 1/5 (um quinto) nimero de associados presentes.

' Art. 15° - A Diretoria serd constituida por um —Diretor - Presidente,Vice- L £ el
Presidente, um Diretor Administrativo, Diretor Financeiro ¢ um Diretor
Técnico de Operagdes.

Art. 16° - O mandato da Diretoria sera de 04 (Quatro) anos, com Direito
reeleigBes consecutivas, devendo a eleigdo ¢ posse acontecer no dia do término
do mandato da Diretoria anterior.

" Art. 17° - Os membros da Diretoria nfio sdo responsdveis pelas obrigagdes que
contrafrem em nome da Entidade ¢ em virtude de ato regular de gesto, responde,
porém, civilmente, pelos prejuizos que causar quando proceder:

I - Dentro das suas atribui¢des ou poderes, com culpa ou dolo;
1I - Violagédo da Lei do Estatuto;

§ 1o - A Diretoria ndo é responsével por atos ilicitos da Diretoria anterior,
salvo se ela for conveniente, ou se negligenciar em descobri-los ou se, deles
tendo conhecimento deixar de agir para impedir a sua pratica. Exime-se de
responsabilidade se der ciéncia em ata em Assembléia Geral.

§ 20 - Os membros da Diretoria sdo solidarios responsaveis pelos prejuizos
causados em virtude do nfio cumprimento dos deveres impostos por Lei para
assegurar o funcionamento normal da Entidade, ainda que, pelo Estatuto, tais
deveres ndo caibam a todos eles.
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§ 30 - Respondera solidariamente com a Diretoria quem, com 0 fim de obter
vantagem para si ou para outrem, concorrer para a pratica de ato com
. violéncia da Lei ou do Estatuto.

§ 4o - Cabe a Diretoria aplicar integralmente as rendas, recursos € eventuais
resultados operacionais na manutengfio e desenvolvimentos institucionais no
territério Nacional.

/ Art. 18° - Compete a Diretoria Executiva:
' T -Executar os programas aprovados pela Assembléia Geral;
II - Elaborar e apresentar & Assembléia Geral, o relatério anual de suas
atividades, balango patrimonial e a prestagdo de contas do exercicio;
Il - Entrosar-se com instituigdes Publicas ou privadas para mutua
colaboragfio em atividades de interesse comum;
- IV - Reunir-se extraordinariamente por convocagdo do presidente, da
maioria simples dos seus membros ¢ dos membros do Conselho Fiscal.
V - Administrar os recursos provenientes de: doagdes, subvengdes e
arrecadac¢fo da Enfidade.
VI - Os membros da Diretoria deverfio ser Brasileiros naturalizados ha mais
de 10 (dez) anos ¢ ndo poderdo estar no exercicio de Mandatos eletivos que
lhes assegurem imunidade parlamentar, nem exercerem cargo de supervisio
ou assessoramento na Administragio publica do qual decorra foro
privilegiado;
VII - A Associagdo serd dirigida por uma Diretoria Executiva eleita Em
Assembléia Geral, para um periodo de 04 (Quatros) anos, permitida o direito
a recleigdes por igual periodo;
VIII - Os membros da Diretoria deverdo manter residéncia na drea da
Comunidade atendida pela emissora;
IX - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutdrias ¢ as deliberagdes da
Assembléia Geral ¢ Conselho Fiscal;
X - Orientar toda a administragdo da Associagdo;
XI - Compor o quadro de pessoal da FM Comunitiria, Privilegiando os
membros da comunidade atendida pela emissora;
XII - Apresentar ao Conselho Comunitério a programagio da emissora,
atendendo, exclusivamente, os interesses da comunidade e dos principios
estabelecidos no Art.4°. Da Lei reguladora do Servigo de Radiodifusao
Comunitéria; X
XIII - Apresentar 4 Assembléia Geral os nomes das pessoas fisicas ou |
juridicas merecedoras do titulo de s6cio benemérito da Associagao; l
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XIIII- Cumprir o que determina o Art. 18 da Lei 9.612/98 — “patrocinio sob
forma de apoio cultural,” do Estatuto Social.

Art. 19° - A Diretoria reunir-se 4 no minimo uma vez por meés para prestar
informacdes, avaliar e suplementar suas atividades.

Art. 20°- Compete ao Diretor - Presidente:

I - Representar a Associagfio ativa ¢ passivamente, judicial e extra-
judicialmente;
IT - Cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto;
I11 - Presidir a Assembléia Geral;
IV - Convocar e presidir as reunides da Diretoria;
T V Assinar juntamente com o Diretor Fmancefro, cheques, notas fiscais, |
recibos, ordem de pagamentos, contratos de operac;oes de crédito e, outros |
' titulos de créditos;
' VI - Assinar com o Diretor Administrativo as atas das Assembléias Gerais e
correspondéncias; : :
VII - Tomar medidas urgentes em defesa da Associagdo. -‘~~>

PARAGRAFO UNICO: Ocorrendo a vacéncia do cargo de Presidente o Vice-
Presidente - assumird o cargo e nele permanecerd até o restante do prazo para
qual foi eleito como membro substituido.

Art. 21° - Compete ao Vice - Presidente:
''1 - Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos;
II - Assumir o mandato em caso de vacincia, até o seu término;
I1I - Prestar de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente; .7
IV - Desempenhar as fungdes que o Presidente lhe confiar;
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V - Ajudar a Diretoria em todos os segmentos e planejamentos;
VI - Atender os pedidos da diretoria quando necessérios.

Art, 22° - Compete ao Diretor Administrativo:
I - Responder pela Administragio da Secretaria;
11 - Secretariar as reunides da diretoria e Assembléia Geral e redigir as atas,
e outros documentos;
111 - D4 publicidade as noticias das atividades da Associagdo;
IV- Cuidar dos arquivos da entidade e manter em dia as correspondéncias;
V - Assinar com o Presidente as atas das reunides das Assembléias Gerais €
correspondéncias da Associagdo;
VI - Superintender os servigos da Secretdria;
VII - Fiscalizar as atividades da Associagdo;
VIII - Desempenhar as fungdes administrativas na Associagdo;
IX- Organizar junto com a Diretoria o plano anual de atividades;
X- Desempenhar as fungdes que o Presidente lhe confiar;
XI- O Diretor Financeiro sera convocado, quando o Diretor Administrativo
estiver ausente ou com impedimentos legais serd convocado para assumir
as mesmas fungdes.
XII - Atender 4s solicitagBes ¢ determinagdes dos orgdos publicos
encarregados de setores ligados 4s atividades da Associagdo;
XIII - Desempenhar as fungdes de relagdes publicas da Associagdo;

Art. 23° - Compete ao Diretor (a) Financeiro:

" 1- Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas,
utensilios, donativos, mantendo em dia a escrituragio;
II - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
111 - Apresentar relatérios de receita e despesa sempre que forem
solicitados;
=]V - Assinar cheques e demais documentos de despesas juntamente com o
presidente; N - o
V - Apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembléia geral;
VI - Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;
VII - Manter todo o numerério em estabelecimento de crédito; e Conservar
sobre sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a tesouraria;
— VIII— O Diretor Financeiro Substituird o Diretor Administrativo em suas |
faltase impedimentos legais, assumindo as mesmas fungées do mesmo,quando
o Presidente solicitar..
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Art. 24° - Compete ao Diretor Técnico de Oper

I Implementar e supervisionar todos os aspectos concernentes a execugio do
Servico de Radiodifusdo Comunitéria, relativamente aos seus aspectos legais,
técnicos e qualitativos, gerir e captar os recursos advindos de patrocinio sob
forma de apoio cultural,no que determina a lei 9.612/98 do art.18. bem como

' supervisionar e Ter sob sua guarda todo o patrimdnio considerado no &mbito )
- das operagdes relativas ao servigo de radiodifusdo; promover a integracdo da
comunidade com o servigo prestado;

Art. 25° - O Conselho Fiscal, sers constituido por 03 (trés) membros, e seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

§ 1o - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria;

§ 20 - Em caso de vacéncia, o mandato serd assumido pelo respectivo
suplente, até o seu término;

§ 30 - A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal, por omissdo
no cumprimento de seus deveres ¢ solidaria, mas nela se admite o
membro dissidente que faz consignar sua divergéncia em ata perante a
Assembléia Geral;

§ 40 - O membro do Conselho Fiscal ndo ¢ responsavel pelos atos ilicitos
de outros membros, salvo se com eles for conivente, ou se concorrer para
a prética do ato.

Art. 26° - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Fiscalizar as despesas realizadas pela Diretoria;

11 - Examinar os livros de escrituragdo da Entidade;

III - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro
opinando a respeito;

IV - Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério
anual da Diretoria;

V - Opinar sobre a aquisi¢#o e alienagéo de bens;

VI - Convocar a Assembléia Geral, sempre que houver dividas das
despesas apresentadas pela Diretoria ou que a Diretoria se abstenha em
prestar os esclarecimentos necessarios;
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VII - O presidente do Conselh
Administrativo e o Diretor Financeiro quando de suas faltas ou
impedimentos.

PARAGRAFO UNICO: O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a
cada 03 (trés) meses, €, extraordinariamente, sempre que for necessario.

Art. 27° - A Entidade ‘‘ndo remunera’’, nem concede vantagens ou beneficios
por qualquer forma ou titulo, a seus diretores, conselheiros, socios,
instituidores, benfeitores ou equivalentes.

Art. 28° - Os membros da Associagdo estarfio sujeitos as seguintes
penalidades:

'1- ADVERTENCIA: Quando com palavras ou atitudes, desrespeitarem
seus companheiros;

11 - SUSPENSAO: Quando reincidirem nas faltas acima citada ou

' cometerem outras que comprometa o bom funcionamento da Associagéo;
III - EXCLUSAO: Em caso de reincidéncia nas faltas anteriormente
citadas, em caso de agressdes corporais ou quando usarem do cargo que /

* ocupam, para o seu proprio beneficio.

CAPITULO V - DO PROCESSO ELEITORAL:

Art. 29° - Concorrerdo as eleigBes para renovagfio da Diretoria e Conselho
Fiscal da Entidade, os membros associados que estiverem em pleno gozo de
seus direitos estatutdrios, e pelo menos estd 3 (tr€s ) meses filiados a
Associagio ¢ 0os que também se inscrevam em chapas e cujo os nomes
constem na lista da votagdio, que deverfio ser registradas na secretaria da
entidade as chapas concorrentes.

Paragrafo Primeiro - A Eleigfo sera pelo voto secreto ou por aclamagéo dos
associados registrados e devidamente em dia com suas obrigagdes sociais, 30
(trinta) dias antes do pleito eleitoral. A elei¢do se fard na sede da entidade.
Apuragdo sera feita imediatamente apos a eleigdio. A mesa eleitoral publicara
0
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resultado e registrard em ata o resultados das eleigdes. Na qual seré considerada
eleita a chapa que tiver o maior nimero de votos.

Paragrafo Segundo - A Mesa Eleitoral ¢ constituida por: 01 (um) Presidente e
Um Primeiro ¢ Segundo Mesario; 02 (dois) Secretirios € um Suplente,
escolhidos em Assembléia Geral, pelo menos com 05 (cinco) dias de
antecedéncia da eleigdo. O processo eleitoral ‘podera ser acompanhado ¢
fiscalizado por um representante de cada chapa, indicado pelos candidatos.

PARAGRAFO UNICO: Nio podem ser nomeados o Presidente e o Mesario:

I - Os candidatos e seus parentes até o segundo grau, o conjugue € ainda os
por afinidade.
IT - Os membros da Diretoria em exercicio.

[ II - Em caso de empate entre mais de um candidato, sera considerado eleito o
que contar com maior tempo como membro da entidade, persistindo o empate
serd eleito o de maior idade e por Gltimo sera feito um sorteio.

IV - Os membros eleitos tomardo posse de imediato para suas fungdes e
atribuig¢des.

V - Nio coincidindo o nimero de votantes com o de sobrecartas nas urnas, sera
anulada a eleic¢do.

Par4grafo Gnico: Serd Obrigatério a composigdo minima da diretoria de 30 %
reservada para as mulheres.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS:

Art. 30° - A entidade serd dissolvida por decisiio da Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, em primeira convocagio
com 1/5 (um quinto) e em Segunda com qualquer nimero de Associados,
quando se tornar impossivel a continuagdo de suas atividades, de acordo com o
Novo Cédigo Civil Brasileiro artigos 61 e 69 da Lei 10.406, de 10 de janeiro de
2002.

§ 1° Em caso de extingdo, o remanescente do seu patriménio liquido, sera
destinado 4 entidade de fins ndo econdmicos ja designada no estatuto ou, omisso,
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este, por deliberagio dos associados 4 institui¢do municipal, estadual ou federal,
de fins idénticos ou semelhantes.

Art. 31° O presente estatuto poderd ser reformulado em qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta dos associados, em Assembléia Geral especialmente
convocada para esse fim, em Segunda convocagdo com qualquer nimero, de
acordo com os artigos 59 e 67 da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

Art. 32° - Os casos omissos serfio resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral.

Art. 33° - O presente Estatuto entrard em vigor na data do seu regisiro em
Cartorio.

APROVADO PELA ASSEMBLEIA GERAL EM 18 DE JULHO DE 2008.

Fortaleza - Ceara, 18 de Julho de 2008.

DIRETORIA EXECUTIVA

A “ Jilio Pinto de Sousa
W PRESIDENTE
| Endereco: Av L 831 2° etapa- José Walter
: RG-221455-SSP/CE
CPF- 070933733-72
Profisséio: Aposentado
Estado Civil: Vitvo

1 } / ooy Do Lo Hehu7u ;i MV
[ Maria Bonfim do Nascimento Lima
VICE-PRESIDENTE
Enderego: Rua- 58 n°® 500 A — 2" etapa José Walter

CPF-02451113367
RG-2004019085730
Profissfio: Estudante

Estado Civil: Solteira
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José Astroldbio Ferreira Nunes
DIRETOR ADMINISTRATIVO
CPF- 166015733-49
RG- 9201003630-SSP/CE
End\ u%49 casal?ﬂl 3°Eiapa- JOSé Walter

f 1 ==
Tnéas Carlos de Sou
DIRETOR FINANCEIRO
CPF- 091653473~
RG-613033-SSP/CE
End: Av. L. 930 — José Walter
Estado Civil: Solteiro
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José Cidneides de Queifoz
DIRETOR TECNICO DE OPERACOES/
CPF-06157793368
RG-485498-70
Enderego: Rua Orquidea Verde 601 — José Walter
Profissdo: Projetista

5 CONSELHO FISCAL
. 1 . 1 i 5 (\\I r\_l TN - .
SiYverw Culdea DPweire-

Silveria Caldas Oliveira
PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL
CPF- 241569739
RG-2001010243886
End: Rua: 56 — n.560 — José Wiater
Estado Civil:Divorciada
Profissfo: Secretdria
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Suzimare do Nascimento Lima
CONSELHEIRA
CPF-04873573378

RG-2008009106053
End:Rua 58 500 A- 2° Etapa- José Walter
Estado Civil: Solteira
Profissdo:Recepcionista
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Maria Robéria da Silva
CONSELHEIRA
CPF-646684013-15
RG-90901015135
Rua- Juventude 368 - José Walter
Profissio: Auténoma
Estado civil Solteira
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Francisco De Assis do Nascimento Lima
SUPLENTE
CPF-02924440360
RG-2005014087113
Rua- Juventude 276- José Walter
Profisséio: Comercidrio
Estado Civil:Casado
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